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STAY INSPIRED
"WE BELIEVE IN PUSHING THE BOUNDARIES OF WHAT'S
POSSIBLE. WE ARE A TEAM OF EXPERTS COMMITTED TO

DELIVERING OUTSTANDING RESULTS."

– @AIASSHARJAH
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ABOUT
AIAS

AL ITQAN AMERICAN SCHOOL is driven by the interests and involvement of our incredible
community of passionate educators and lifelong learners. We are a growing School Forum focused
on improving our collection of education-based content and enhancing our forum experience. We
pride ourselves on being a great resource and offering the opportunity for users to engage with a
variety of topics in an interesting and safe online environment.

The School was founded in 2013 to provide students with excellent academic programs and a
nurturing environment with close student-teacher relationships. Al Itqan American School is a
private yet affordable school offering a stimulating curriculum and a supportive environment to
ensure our students experience success every day.



LETTER
CEO’S

SCHOOL OWNER

As the CEO of our school, I am humbled
and proud of the progress we have made
in providing an exceptional education for
our students. Our school's commitment to
academic excellence and holistic
development has enabled us to create a
supportive and engaging learning
environment that prepares our students for
success in all areas of their lives.
Our school's culture of innovation and
continuous improvement has been
instrumental in our success. We have
invested in programs and initiatives that
promote student-centered learning,
collaboration, and critical thinking. Our
staff are dedicated to providing
personalized support to each student,
ensuring that they receive the resources
they need to achieve their full potential.

We believe that education is a
transformative experience that shapes the
future of our students. Our focus on
academic excellence is matched by our
commitment to nurturing well-rounded
individuals who are equipped with the
skills, knowledge, and experiences they
need to succeed in a rapidly changing
world. We provide our students with

 opportunities to participate in
extracurricular activities, engage in
community service, and develop their
leadership skills.
As we move forward, we remain committed
to providing our students with the best
possible education. We will continue to
invest in our staff, our programs, and our
infrastructure, ensuring that we remain at
the forefront of education. We will continue
to seek out new opportunities and
partnerships that will enhance our students'
learning experiences and prepare them for
success in all areas of their lives.
With the support of our dedicated staff and
engaged community, we are confident that
Alitqan American School will continue to be
a leader in education, providing our
students with the knowledge, skills, and
experiences they need to achieve their full
potential.

MR. ALI  ALSHAMSI
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LETTER
PRINCIPAL’S

SCHOOL DIRECTOR & PRINCIPAL

As the Principal of Alitqan American
School, it is my honor and privilege to
welcome you all to our School of
Happiness. Our school motto, "Where
Children Love to Learn," reflects our
unwavering commitment to creating an
environment that fosters a love of learning
in every student.

At Alitqan American School, we strive to
provide an exceptional educational
experience that not only meets but
exceeds the needs of our students. Our
dedicated staff members work tirelessly to
create engaging and stimulating lessons
that challenge and inspire our students to
reach their full potential.

We firmly believe that happy students are
successful students, which is why our
school culture places such a strong
emphasis on creating a positive and
supportive learning environment. Our
students are encouraged to explore their
interests, discover their passions, and
develop the skills they need to succeed in
their academic and personal lives.

As we look back on the year 2023, we are
proud of the many accomplishments of our
students and staff. Our students have
demonstrated exceptional academic
achievement, as well as outstanding
character and leadership skills. We have
also celebrated noble achievements such
as our “SPR” - rated “Good” and excelling
in Cognia Accreditation and many exciting
events and activities, from field trips and
clubs to sports and community service
projects.

I want to thank our dedicated staff
members for their hard work and
unwavering commitment to our students. I
also want to thank our parents for their
continued support and partnership in
helping us achieve our goals. And finally, I
want to congratulate our students for their
outstanding achievements and wish them
continued success in all of their future
endeavors.

MRS.  JESSICA GRIFFIN 
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MEET OUR
GOVERNING BODY

The governing body plays a crucial
role in leading the school,
ensuring that AIAS is properly
managed to reach continuous
improvements.

The Board meets once every
semester to ensure that the
school's strategic plans for
development are implemented
under the supervision of the CEO.
Many topics involving students,
finances and long-term
development plans are discussed.

ROLES & PLAN

MEMBERS

T o  r a i s e  t h e  n a m e  o f  o u r  s c h o o l  a n d
m a k e  i t  d i s t i n g u i s h e d  a m o n g  a l l
s c h o o l s  i n  U A E ,  t h e  s c h o o l  h a s
d e c i d e d  t o  f o r m  a  g o v e r n i n g  b o d y
t h a t  c o n s i s t s  o f  h i g h l y  q u a l i f i e d
m e m b e r s  i n  s e v e r a l  f i e l d s  t h a t  h e l p
e n h a n c e  t h e  s c h o o l ' s  e d u c a t i o n a l ,
f i n a n c i a l ,  l e g a l  a n d  s o c i a l  s e r v i c e s .

W e  w o u l d  l i k e  t o  a p p r e c i a t e  a n d
h o n o r  t h e  f o l l o w i n g  g o v e r n i n g  b o d y
m e m b e r s ;  M s .  F i d a  Y o u s s e f ,  P a r e n t  /
M s .  H a j e r  A l  M a n s o u r i ,  P T A
P r e s i d e n t  /  M r .  S h a b e e r ,  F i n a n c i a l
S p e c i a l i s t  /  M r .  A b d u l  A z i z
s p e c i a l i z e d  i n  A c a d e m i c  A f f a i r s  /  D r .
S a l a m  A l  I s s a ,  P u b l i c  R e l a t i o n s  a n d
M e d i a  s p e c i a l i s t  /  M r .  H a b i b  B o l a d ,
l e g a l  c o u n s e l o r .
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“BE HAPPY,

BE BRIGHT,
BE YOU.”

                 Mrs. Jessica Griffin
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We are proud to announce that our school
has been ranked among the top schools in
eSafety in the UAE and has received an
award from the Emirates Safer Internet
Society. This recognition is a testament to
the dedication and hard work of our staff
in providing a safe and secure online
environment for our students.

We believe that eSafety is a critical
aspect of our students' education,
and we remain committed to
empowering them with the skills
and knowledge needed to navigate
the online world responsibly. We
thank the Emirates Safer Internet
Society for this prestigious award,
and we congratulate our students,
staff, and parents for their efforts in
achieving this recognition.

E-SAFETY AWARD WINNERS!

SUPPORT AIAS & HELP US SHAPE OUR CHILDREN'S SAFETY

Success is not the key to happiness.
Happiness is the key to success. If you
love what you are doing, you will be
successful.



At Al Itqan American School, we are passionate
about promoting happiness and well-being for
our students and staff. Every year, we
celebrate World Happiness Day, a global
initiative that emphasizes the importance of
happiness and well-being in our lives.
On this day, we organize a variety of activities
and events that are designed to promote
happiness and positivity in our school
community. From yoga and meditation
sessions to group games and activities, we
encourage our students to engage in activities
that promote positive mental health and well-
being.
Our celebration of World Happiness Day is just
one example of the many ways in which we
prioritize happiness at our school. By creating a
supportive and inclusive environment that
values happiness and well-being, we believe
that our students are better prepared to thrive
academically and personally.

SCHOOL OF
HAPPINESS
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2015-1016 Ministry of Culture, Youth and
Community Development

Hydro Dynamics - Presentation
Winner

AIAS AWARDS
AWARDS SERVE AS POWERFUL AFFIRMATIONS OF OUR HARD WORK AND

DEDICATION. THEY ARE TANGIBLE EVIDENCE OF OUR COMMITMENT TO EXCELLENCE.

RECEIVING AWARDS PROVIDES MORE THAN JUST PERSONAL SATISFACTION; THEY
ALSO INSPIRE AND MOTIVATE OUR STUDENTS TO REACH GREATER HEIGHTS. 

THEY ARE SYMBOLS OF OUR ASPIRATION, PERSEVERANCE, AND COLLABORATION.
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Sports Trophy Mleeha Cultural & Sports
Club

Cultural Debate 2014



“MOVE FORWARD
GOOD
THINGS ARE 
UP AHEAD."
@aiassharjah



Sports Day at Al Itqan American School is an
event that every student looks forward to
with great anticipation. The day is filled with
fun and excitement, as the entire school
community comes together to celebrate the
spirit of sportsmanship and teamwork.

SPORTS
DAY

The day starts with a colorful opening
ceremony, featuring the national anthem and a
parade of teams. The students compete in a
variety of events, including track and field,
relays, and team games. The atmosphere is
electric, with students cheering for their teams
and displaying incredible sportsmanship. It is a
day of healthy competition, where every
student has the opportunity to showcase their
athletic abilities and feel the sense of pride and
accomplishment that comes with it. At the end
of the day, the winners are recognized and
celebrated, but what truly matters is the joy and
camaraderie that the entire school community
shares on this special day.
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STAY
TONNED
ROBOTICS

Welcome to the AIAS Robotics Club – where innovation, technology, and creativity unite to
shape the future!
Our students are the Robotics and STEM enthusiasts who share a passion for creativity and
expanded ideas. AIAS students explore the fascinating world of robotics, from designing and
building robots to competing in thrilling challenges and competitions. Together, they unlock
the limitless possibilities of coding and pave the way for a future driven by automation,
innovation, and creativity.

So, gear up and get ready to embark on an adventure like no other with the AIAS Robotics
Club!
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ROBOTICS
Our teams’  innovative robot
designs and precise
programming allowed them
to consistently perform
exceptionally well in the
robotics game, earning them
high scores and recognition.

Not only did they excel in the
technical aspects, but AIAS
students also demonstrated
strong research abilities,
presenting a well-researched
project that addressed a
real-world problem with
creativity and ingenuity.

 

AIAS Robotics teams
participate in the First

Lego League  (FLL)
competition yearly. The

students display
exemplary teamwork,
problem-solving skills,

and dedication
throughout the
competition. 

Their professionalism, sportsmanship, and positive
attitude during the competition earned them the respect
and admiration of both judges and fellow participants.

The successful performance of our students in the FLL
competition not only showcases their technical prowess
but also their commitment to personal growth and making
a positive impact on the community. 

There are no
secrets to success.
It is the result of
preparation, hard
work and learning
from failure.



LIFE IS

 VINTAGE



PROJECTYEARBOOK

ADDRESS:
Al Itqan American School,
Al Azra, Sharjah
United Arab Emirates
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Design a Thriving Community Where Every Learner Succeeds

Empower Learners to Become Innovators 
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اً كُنْ مبدع
نحن نؤمن بدفع حدود ما هو ممكن. نحن فريق من الخبراء

الملتزمين بتحقيق نتائج مبهرة

– @AIASSHARJAH
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عن

AIAS
تعتمد مدرسة الإتقان الأمريكية على اهتمامات ومشاركة مجتمعنا المذهل من المعلمين المتحمسين والمتعلمين

مدى الحياة. نحن منتدى مدرسي متنامٍ يركز على تحسين مجموعتنا من المحتوى القائم على التعليم وتعزيز تجربة

ا ونوفر الفرصة للمستخدمين للتعامل مع مجموعة متنوعة من المواضيع ا رائعً المنتدى لدينا. نحن نفخر بكوننا موردً

في بيئة مثيرة للاهتمام وآمنة عبر الإنترنت.

تأسست المدرسة في عام 2013 لتزويد الطلاب ببرامج أكاديمية متميزة وبيئة آمنة مع علاقات وثيقة بين الطلاب

والمعلمين. مدرسة الإتقان الأمريكية هي مدرسة خاصة بأسعار معقولة تقدم منهجًا محفزًا وبيئة داعمة لضمان

النجاح لطلابنا كل يوم.



رسالة

الرئيس التنفيذي

صاحب المدرسة

بصفتي الرئيس التنفيذي لمدرستنا، أشعر

بالتواضع والفخر بالتقدم الذي أحرزناه في توفير

تعليم استثنائي لطلابنا. لقد مكننا التزام مدرستنا

بالتميز الأكاديمي والتطوير الشامل من خلق بيئة

تعليمية داعمة وجذابة تعد طلابنا للنجاح في جميع

مجالات حياتهم. 

لقد كانت ثقافة الابتكار والتحسين المستمر في 

مدرستنا فعالة في نجاحنا. لقد استثمرنا في

البرامج والمبادرات التي تعزز التعلم المرتكز على

الطالب والتعاون والتفكير النقدي. يلتزم موظفونا

بتقديم الدعم الشخصي لكل طالب، مما يضمن

حصولهم على الموارد التي يحتاجون إليها لتحقيق

.إمكاناتهم الكاملة

نحن نؤمن بأن التعليم هو تجربة تحويلية تشكل

مستقبل طلابنا. إن تركيزنا على التميز الأكاديمي

يقابله التزامنا برعاية الأفراد ذوي المهارات الجيدة

والمجهزين بالمهارات والمعرفة والخبرات التي

يحتاجون إليها للنجاح في عالم سريع التغير. نحن

نقدم لطلابنا 

اً للمشاركة في الأنشطة اللامنهجية، فرص

والمشاركة في خدمة المجتمع، وتطوير مهاراتهم

القيادية. 

ا، نظل ملتزمين بتزويد طلابنا  وبينما نمضي قُدمً

بأفضل تعليم ممكن. وسوف نستمر في الاستثمار

في موظفينا وبرامجنا وبنيتنا التحتية، لضمان

بقائنا في طليعة التعليم. سنستمر في البحث عن

فرص وشراكات جديدة من شأنها تعزيز خبرات

التعلم لدى طلابنا وإعدادهم للنجاح في جميع

 مجالات حياتهم

وبدعم من موظفينا المتفانين والمجتمع المنخرط، 

نحن واثقون من أن مدرسة الإتقان الأمريكية

اً رائدين في مجال التعليم كما ستسعى لنكون دوم

سنزود طلابنا بالمعرفة و المهارات و الخبرات التي

يحتاجون إليها لإبراز إمكانياتهم الكاملة و تحقيق

..أهدافهم

السيد علي الشامسي
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رسالة

مديرة المدرسة

مديرة المدرسة

بصفتي مديرة لمدرسة الإتقان الأمريكية، يشرفني  

ا في مدرسة السعادة. يعكس أن أرحب بكم جميعً

شعار مدرستنا، “حيث يحب الأطفال التعلم”،

التزامنا الثابت بخلق بيئة تعزز حب التعلم لدى

كل طالب. في مدرسة الإتقان الأمريكية، نسعى

جاهدين لتوفير تجربة تعليمية استثنائية لا تلبي

ا يفوق احتياجات الطلاب فحسب، بل أيضً

احتياجات طلابنا. يعمل موظفونا المتفانون بلا

كلل لإنشاء دروس جذابة ومحفزة تتحدى طلابنا

وتلهمهم للوصول إلى إمكاناتهم الكاملة.

نحن نؤمن إيمانًا راسخًا بأن الطلاب السعداء هم

طلاب ناجحون، ولهذا السبب تركز ثقافة مدرستنا

بشدة على خلق بيئة تعليمية إيجابية وداعمة. يتم

تشجيع طلابنا على استكشاف اهتماماتهم

واكتشاف شغفهم وتطوير المهارات التي يحتاجون

إليها للنجاح في حياتهم الأكاديمية والشخصية.

عندما ننظر إلى شريط إنجازات طلابنا و موظفينا

في عام 2023 نشعر بالفخر. حيث أظهر طلابنا

إنجازًا أكاديميًا استثنائيًا، بالإضافة إلى مهارات

شخصية وقيادية متميزة. كما احتفلنا بإنجازات

عظيمة مثل "SPR" - الحاصل على تصنيف "جيد"

والمتفوق في اعتماد Cognia والعديد من

ا من الرحلات الأحداث والأنشطة المثيرة، بدءً

الميدانية والنوادي إلى المشاريع الرياضية وخدمة

المجتمع.

أريد أن أشكر أعضاء هيئة التدريس المتفانين على

عملهم الجاد والتزامهم الثابت تجاه طلابنا. أود

ا أن أشكر أولياء أمور الطلاب على دعمهم أيضً

المستمر وشراكتهم في مساعدتنا على تحقيق

أهدافنا. وأخيراً، أود أن أهنئ طلابنا على إنجازاتهم

المتميزة وأتمنى لهم النجاح المستمر في جميع

مساعيهم المستقبلية.

السيدة جيسيكا جريفين
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تعرفوا على

الهيئة الإدارية

ا في قيادة يلعب مجلس الإدارة دورًا حاسمً

المدرسة، مما يضمن إدارة AIAS بشكل

صحيح للوصول إلى التحسينات

المستمرة. 

يجتمع مجلس الإدارة مرة كل فصل 

دراسي لضمان تنفيذ الخطط الإستراتيجية

للمدرسة للتطوير تحت إشراف الرئيس

التنفيذي. وتناقش العديد من المواضيع

التي تتعلق بالطلاب والشؤون المالية

.وخطط التنمية طويلة المدى

الأدوار والخطة
الأعضاء

لرفع اسم مدرستنا وجعلها متميزة بين جميع المدارس

في دولة الإمارات العربية المتحدة، قررت المدرسة

تشكيل هيئة إدارية تتكون من أعضاء ذوي كفاءة عالية

في عدة مجالات تساعد في تعزيز الخدمات التعليمية

والمالية والقانونية والاجتماعية للمدرسة. 

نود أن نقدر ونكرم أعضاء الهيئة الإدارية التالية أسماؤهم؛

السيدة فداء يوسف ولي أمر / السيدة هاجر المنصوري

السيد شبير أخصائي مالي / السيد عبدالعزيز / PTA رئيس

متخصص في الشؤون الأكاديمية / د. سلام العيسى

أخصائي علاقات عامة وإعلام / السيد حبيب بولاد مستشار

..قانوني
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ا“ ,كن سعيدً

كُنْ مشرقاً،

”كُنْ أنت 
السيدة جيسيكا جريفين
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نحن فخورون بأن نعلن أن مدرستنا قد تم تصنيفها

بين أفضل المدارس في مجال السلامة الإلكترونية

في دولة الإمارات العربية المتحدة وحصلت على

جائزة من جمعية الإمارات للإنترنت الآمن. يعد هذا

التقدير بمثابة شهادة على التفاني والعمل الجاد الذي

يبذله موظفونا في توفير بيئة آمنة ومأمونة عبر

الإنترنت لطلابنا.

نحن نؤمن بأن السلامة الإلكترونية تمثل

جانبًا بالغ الأهمية في تعليم طلابنا، ونظل

ملتزمين بتزويدهم بالمهارات والمعرفة

اللازمة للتنقل في عالم الإنترنت بمسؤولية.

نشكر جمعية الإمارات للإنترنت الآمن على

هذه الجائزة المرموقة، ونهنئ طلابنا

وموظفينا وأولياء الأمور على جهودهم في

تحقيق هذا التكريم.

حاصلون على جائزة السلامة الإلكترونية!

ادعم AIAS وساعدنا في تشكيل سلامة أطفالنا

النجاح ليس مفتاح السعادة . السعادة مفتاح

النجاح. إذا كنت تحب ما تفعله، سوف تكون

ناجحاً.



في مدرسة الإتقان الأمريكية، نحن متحمسون لتعزيز

السعادة والرفاهية لطلابنا وموظفينا. نحتفل كل عام بيوم

السعادة العالمي، وهي مبادرة عالمية تؤكد على أهمية

السعادة والرفاهية في حياتنا. 

في هذا اليوم، ننظم مجموعة متنوعة من الأنشطة 

والفعاليات التي تهدف إلى تعزيز السعادة والإيجابية في

ا من جلسات اليوغا والتأمل وحتى مجتمع مدرستنا. بدءً

الألعاب والأنشطة الجماعية، نشجع طلابنا على المشاركة

.في الأنشطة التي تعزز الصحة العقلية الإيجابية والرفاهية

إن احتفالنا بيوم السعادة العالمي هو مجرد مثال واحد على

الطرق العديدة التي نعطي بها الأولوية للسعادة في

مدرستنا. من خلال خلق بيئة داعمة وشاملة تقدر السعادة

والرفاهية، نعتقد أن طلابنا مستعدون بشكل أفضل للنجاح

أكاديميًا وشخصيًا.

مدرسة

السعادة
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وزارة الثقافة والشباب وتنمية 2015-1016
المجتمع

Hydro Dynamics - الفائز بالعرض
التقديمي

AIAS جوائز
تعتبر الجوائز بمثابة تأكيدات قوية على عملنا الجاد وتفانينا. إنها دليل ملموس على التزامنا بالتميز. 

إن الحصول على الجوائز يوفر أكثر من مجرد الرضا الشخصي؛ كما أنها تلهم طلابنا وتحفزهم للوصول
إلى مستويات أعلى. 

إنهم رموز طموحنا ومثابرتنا وتعاوننا
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الكأس الرياضي نادي مليحة الثقافي والرياضي النقاش الثقافي 2014



 ”نسعى إلى

مستقبل متميز”

@aiassharjah



اليوم الرياضي في مدرسة الإتقان الأمريكية هو حدث

يتطلع إليه كل طالب بفارغ الصبر. يكون اليوم مليئًا

بالمرح والإثارة، حيث يجتمع المجتمع المدرسي بأكمله

ا للاحتفال بالروح الرياضية والعمل الجماعي. معً

اليوم

الرياضي

ا للفرق. يبدأ اليوم بحفل افتتاح يضم النشيد الوطني وعرضً

يتنافس الطلاب في مجموعة متنوعة من الأحداث، بما في

ذلك ألعاب المضمار والميدان والألعاب الجماعية. الجو

مفعم بالحيوية، حيث يهتف الطلاب لفرقهم ويظهرون روحًا

رياضية مذهلة. إنه يوم المنافسة الصحية، حيث تتاح لكل

طالب الفرصة لعرض قدراته الرياضية والشعور بالفخر

والإنجاز الذي يحققه. وفي نهاية اليوم، يتم التعرف على

ا هو الفرحة الفائزين والاحتفال بهم، ولكن ما يهم حقً

والصداقة الحميمة التي يشاركها المجتمع المدرسي بأكمله

في هذا اليوم المميز.

08



ترقبونا في
علم الروبوتات

مرحبًا بكم في نادي AIAS Robotics - حيث يتحد الابتكار والتكنولوجيا والإبداع لتشكيل المستقبل! 

طلابنا هم من عشاق الروبوتات والعلوم والتكنولوجيا والهندسة والرياضيات حيث يشتركون في شغف الإبداع 

.والأفكار الموسعة

اً من تصميم و بناء الروبوتات و وصولاً الى التنافس و التحديات انضموا الى عالم الروبوتات الرائع,سنكون معكم بدء

المثيرة بين طلاب  AIAS حيث سيكتشف الطلاب و يفتحون الامكانيات اللا محدودة للبرمجة و يمهدون الطريق  

 AIAS Robotics Club لمستقبل أساسه  الإبتكار و الإبداع لذا استعدوا لخوض تجربة لا مثيل لها مع
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علم الروبوتات

أتاحت تصميمات الروبوتات

المبتكرة والبرمجة الدقيقة لفريقنا

تقديم أداء جيد بشكل استثنائي في

لعبة الروبوتات، مما أكسبهم

اً.  اً واضح درجات عالية و تفوق

لم يتفوقوا في الجوانب التقنية 

فحسب، بل أظهر طلاب مدرستنا

ا قدرات بحثية قوية، وقدموا أيضً

ا تناول مشكلة اً جيدً اً مدروس مشروع

حقيقية بإبداع وبراعة

 

AIAS Robotics تشارك فرق

First Lego في مسابقة

League (FLL) سنويًا. يُظهر
الطلاب العمل الجماعي

المثالي ومهارات حل

المشكلات والتفاني طوال

المسابقة. 

لقد أكسبتهم احترافيتهم وروحهم الرياضية وموقفهم الإيجابي خلال

المسابقة احترام وإعجاب كلاً من الحكام وزملائهم المشاركين. 

إن الأداء الناجح لطلابنا في المسابقة )FLL( لا يُظهر فقط إبداعاتهم

اً إلتزامهم بالنمو الشخصي و إحداث تأثير إيجابي على التقنية, ولكن أيض
المجتمع.

لا توجد أسرار للنجاح.
إنها نتيجة الإعداد

والعمل الجاد والتعلم

من الفشل.
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